STATUTARNI MESTO OPAVA
746 01 Opava, Horni namésti 69

tajemnik Magistratu mésta Opavy
vyhlasuje
vybérové fizeni na obsazeni pracovniho mista

vedouci oddéleni rozpoétu a ekonomickych agend finanéniho
a rozpoctového odboru Magistratu mésta Opavy

Misto vykonu préace: mésto Opava

Predpoklady pro vykon funkce: dle § 4 zakona €. 312/2002 Sb., v platném znéni

Pozadavky stanovené Statutarnim méstem Opava:

vysokoskolské vzdélani, popf. vzdélani VOS

praxe 3 roky v oblasti ekonomiky a ucetnictvi v samospravé nebo statni spravé
orientace v ucetnictvi jednotek, které jsou Uzemnimi samospravnymi celky,
prispévkovymi organizacemi, statnimi fondy a organizacnimi slozkami statu
vyhodou

zkouska zvlastni odborné zpusobilosti pro vykon spravnich €innosti pfi finanénim
hospodareni uzemnich samospravnych celk( a jeho pfezkumu vyhodou

v

znalost zakont v platném znéni, zejména: zakona ¢&. 250/2000 Sb.,
o rozpoctovych pravidlech Uzemnich rozpoéti, zakona 323/2002 Sbh.,
o rozpoctové skladbé, zakona &. 320/2001 Sb., o finanéni kontrole, zakona
€. 563/1991 Sb., o ucetnictvi, provadéci vyhlasky €. 410/2009 Sb., vyhlasky
¢. 416/2004 Sb.

znalost zakonu v platném znéni €. 128/2000 Sb., 218/2000 Sb.
orientace v problematice pohledavek, zavazku a majetku

dovednosti v komunikaci na urovni fidicich a kontrolnich organu spole¢nosti, obci
vyhodou

velmi dobrd znalost prace na PC (MS Office, Internet), orientace v ucetnich
(rozpoctovych) software

organizacni schopnosti, profesionalni vystupovani, schopnost jednat s klientem

schopnost samostatného jednani a rozhodovani, zodpovédnost a preciznost,
schopnost vést pracovni tym

dobry zdravotni stav
RP skupiny ,B* vyhodou

Pisemna prihlaska k vybérovému fizeni musi obsahovat:

pfesné oznacCeni vybérového fizeni * jméno, pfijmeni a titul uchazee « datum
a misto narozeni * statni prisluSnost uchazeCe « misto trvalého pobytu uchazece -
Cislo ob&anského prikazu * kontaktni telefonni Cislo * kontakini e-mail ¢« datum
a podpis uchazece.



Pozadované doklady:

e profesni Zzivotopis vcetné udaji o odbornych znalostech a dovednostech
s ohledem na vySe uvedené pozadavky stanovené Statutarnim méstem Opava

o cCestné prohlaseni o bezihonnosti

e kopie dokladu o nejvy$sim dosazeném vzdélani (diplom VS
i dodatek k diplomu; pfip. vysvéd€eni o statni zkouSce — u diplomi vydanych do konce
roku 2005)

e kopie osvédéeni vydané MV podle § 4, odst. 1 zakona €. 451/1991 Sb.
(nevyzaduje se od ob&anl narozenych po 1. 12. 1971)

e Cestné prohlaseni podle § 4 odst. 3 zakona ¢. 451/1991 Sb. (nevyzZzaduje se
od ob&anl narozenych po 1. 12. 1971)

Platové zarazeni: platova tfida 10, stupen podle délky uznané praxe (K& 35.840,-
az 38.990,-) vsouladu s nafizenim viady €. 341/2017 Sb., o platovych pomérech
zaméstnancl ve vefejnych sluzbach a spravé; pfFiznani osobniho priplatku
— dle zakona ¢&. 262/2006 Sb., zakonik prace.

Bonusy zaméstnavatele: osobni ohodnoceni, stravenkova a benefitni karta,
pfispévek na penzijni pfipojisténi, 25 dnt dovolené za rok, moznost Cerpat 5 dn0
placeného indispozi¢niho volna

Pisemnou pfihlaSku zasilejte e-mailem (prace@opava-city.cz), prostfednictvim
datové schranky (5eabx4t), poStou nebo odevzdejte osobné v podatelné Magistratu
mésta Opavy na adrese: Magistrat mésta Opavy, personalni a mzdové oddéleni,
Horni nameésti 69, 746 01, Opava.

Na obalku uvedte: “Neotvirat, vybérové fizeni®.

Termin ukonéeni prijmu prihlasek: 17. 7. 2026, do 12.00 hodin
Predpokladany nastup: 1. 12. 2026

Informace o zpracovani osobnich udaji: Statutarni mésto Opava, sidlo Horni namésti 69,
746 01 Opava, ICO: 00300535, coby spravce osobnich Udajtl, zpracovava uvedené osobni
udaje, a to za ucCelem uskutec¢néni vybérového fizeni, a to po dobu jeho trvani a po dobu
nezbytnou po jeho skonceni, a to dle ¢l. 6 odst. 1 pism. c) Obecného nafizeni Evropského
parlamentu a rady EU 2016/679 ze dne 27. 4. 2016 o ochrané fyzickych osob v souvislosti
se zpracovanim osobnich Udaji a o volném pohybu téchto Udaji a o zruSeni smérnice
95/46/ES.

VyhlaSovatel si vyhrazuje pravo zrusit toto vybérové fizeni kdykoliv v jeho pribéhu bez udani ddvodu.

Poznamka: pracovisté Magistratu mésta Opavy jsou v rezimu nekufackych pracovist.



PRACOVNI NAPLN

vedouci oddéleni rozpoc¢tu a ekonomickych agend

1. Souhrnna charakteristika a vedeni

Vedeni oddéleni rozpoctu a ekonomickych agend po organizaéni strance.

Zajistovani souhrnné ekonomické agendy organizace a provadéni ekonomickych
rozbord hospodareni.

Dohled nad dodrZzovanim rozpoctové kazné u jednotlivych pfikazcu operaci.

Pravidelné sledovani legislativy (zakony, vyhlasky) ve vazbé na rozpocet a jejich
aplikace do systému hospodareni.

2. Oblast rozpoctu a financovani

Sestavovani rozpoctu Statutarniho mésta Opava (SMO) a zajiStovani jeho rozpisu
podle platné rozpoctové skladby a vyhlasek.

Koordinace praci pfi sestavovani rozpoctu a sledovani hospodafeni podle néj.

Priprava rozpoctovych opatieni a dalSich podkladovych material pro jednani
organll mésta, v€etné zpracovani divodovych zprav a kontroly spravnosti podkladu.

Provadéni uprav rozpoctu v ramci svéfenych kompetenci.

Zpracovani finanéniho vyporadani organizace ve stanovenych terminech.

3. Rozborova a kontrolni ¢innost

Vyhodnocovani ¢erpani rozpoctu (pfijmy, financovani, vydaje) pro ucely
zavére€ného Uctu mésta, vetné pripravy komentara.

Pribézna kontrola hospodareni SMO a provadéni analyz hospodareni.
Navrhovani dil¢ich napravnych opatfeni pfi zjiSténi nedostatk(l v hospodareni.

PFiprava ekonomickych podkladu pro Zadosti o dotace a spoluprace s kontrolnimi
organy.

4. Sprava aktiv a bankovni operace

Sledovani informaci o bankovnich produktech a arokovych sazbach.
Zpracovani a sledovani cash flow organizace.

Pfiprava navrhli na zhodnocovani volnych finan¢nich prostredku a pfiprava
smluvnich podkladd pro finanéni operace.

Vedeni a prlibézné vyhodnocovani uzavienych uvérovych a zavazkovych vztahu
mésta.

5. Administrativa a sprava systému

Sprava a aktualizace ekonomickych €iselnikd (napf. ORJ a organizaci) pro detailni
sledovani vydaju.

PInéni ukoll vyplyvajicich ze zédkona o finan&ni kontrole.

Vyfizovani pozadavkl ob¢anu v ramci svéfené pravomoci a vykon administrativnich
praci spojenych s funkci.



