Zadost dle zakona &. 106/ 1999 Sb., o svobodném pfistupu k informacim

Prosim o poskytnuti nasledujicich informaci dle zakona ¢. 106/1999 Sb., z davodu vypracovani

mé diplomové prace, ktera se tyka Implementace GDPR :

Na nasledujici otazky, prosim, odpovidejte jak z pohledu zaméstnavatele, tak z pohledu

zprostiedkovatele osobnich udaju (rizné evidence, databaze).
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Pocet soucasnych zaméstnanct na uradé/organizaci.

Prijali jste po 25. 5. 2018 néjaka technicka opatfeni, tykajici se GDPR? Pokud ano, prosim
o jejich vycet.

Kdo je za Vas Gfad/organizaci spravcem osobnich udaji? (prosim o sdéleni predchozi
funkce/pracovni pozice)

Kdo bude za Vas ufad/organizaci povéfencem osobnich udaju? (prosim o sdéleni
ptedchozi funkce/pracovni pozice)

a. uotazek c) a d) prosim o sdéleni, zda mate interniho spravce a internfho
povéfence v ramci Vaseho tfadu/organizace nebo zda vyuzivéte externiho
pracovnika (pokud ano, prosim o sdéleni, zda na zaklad¢ smlouvy/dohody)

- pokud mate externi povéfenec ¢i spravee, prosim o sdéleni
financni nakladovosti
Kolika skoleni se ztcastnili Vasi zaméstnanci v ramci GDPR?
Prijali jste po 25. 5. 2018 néjaka personalni opatfeni, tykajici se GDPR? Pokud ano,
prosim o jejich vycet.
Prijali jste po 25. 5. 2018 interni predpis doplnujici GDPR?
Kolik zadosti tykajici se GDPR jste obdrzeli od byvalych zaméstnanca?
a. Byly tyto zadosti vyhodnoceny jako davodné ¢i nedtvodné?
Byly na zakladé téchto zadosti pfijaty interni ¢i externi opatfeni?
Bylo potfeba tyto #adosti postoupit Utadu pro ochranu osobnich tdaja?
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Jaka byla lhuta vyfizeni téchto zadosti? (Od podani zadosti do doruceni vytizeni

zadosti)

Kolik zadosti tykajici se GDPR jste obdrzeli od osob, jejichz osobni tdaje zpracovavate?
a. Byly tyto zadosti vyhodnoceny jako davodné ¢i nedtvodné?

Byly na zaklad¢ téchto zadosti pfijaty intern{ ¢i externi opatfeni?

Bylo potfeba tyto #adosti postoupit Utadu pro ochranu osobnich ddaja?

g0 T

Jaka byla lhuta vyfizeni téchto zadosti? (Od podani zadosti do doruceni vytizeni
zadosti)





